
工作場所母性健康保護政策

國立宜蘭大學秉持永續發展之理念，致力打造健康、安全與友

善的綜合大學，為保障女性員工於工作場所之身心健康與安

全，特訂定母性健康保護政策，本校願承諾遵循下列政策：

一、遵守政府現行有關職場母性健康保護之各項法令、規章及

其他相關要求事項，確保法令落實與持續符合性。

二、基於母性健康保護所採取之各項特別措施，不得視為歧視

行為，並充分保障女性員工之工作權益與職涯發展機會。

三、針對母性保護之對象，實施健康風險評估，並採取必要之

消除危害、調整工作條件或職務調換等措施，以維護其生育

機能，保障母體與胎（嬰）兒之健康與安全。
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